S22
S 0,

Helyiipari és Vdrosgazdasdgi Dolgozdk Szakszervezete 2000

Elnokségi tajékoztatas a felelosségbiztositasrol

A Munkavallaloi felel6sségbiztositassal kapcsolatban az alabbi tajékoztatast adjuk:

A fedezet kiterjed a munkavallalok, munkaltatoknak okozott kiraira, melybe beletartoz-
nak a munkiltaté altal rendelkezésre bocsatott munkaeszkoziok, pl, mobiltelefon, laptop,
a munkaeszkézként hasznailt jarmivekben okozott karok is.

A termék nem tartalmaz onrészesedést dltalanos esetekben, kizarélag hiany és lopaskar esetén
keriil alkalmazésra 50eft levonésos dnrész,

Az éves kifizetési limit 3 db biztositasi esemény/f6/év maximum 300eft biztositasi esemény/f6,
a kotvénylimit 30mft ft/év (30mft-ban van maximalizélva a fedezetben allo biztositottak altal
okozott karok kifizetése)

A biztositasi szerzddés dijat 40%-ot meghalado karhanyad esetén feliilvizsgalhatja a biztosito.

1. Biztositasi fedezetbdl kizdrt kdarok/nem vagyoni sérelmet Nem fedezi a biztositds:

a. azokat a karokat, melyeket a biztositott vezetd tisztségviselGi vagy vezetd dlldsi munkavdlla-
161 mindségében okoz,

b. a biztositott sajat karat, illetve a biztositott Ptk. 8:1. § 2) pontjdban felsorolt hozzdtartozdinak
okozott karokat;

c. egy biztositasi szerzddésen beliil tobb biztositott esetén a biztositottak egymdsnak okozott
kdrat;

d. a biztositoval munkaviszonyban allé személyek dltal a biztositénak, mint munkdltaténak oko-
zott karokat; :

e. a biztositott tulajdondban lévé jogi személynek, illetve jogi személyiség nélkiili egyéb szerve-
zeteknek okozott kart a tulajdon szdzalékos ardnydban;

J. azt a kart, mely a biztositott jogszabdlyban irt felel(sségénél szigoriibb, szerzédésben vagy
egyoldalii nyilatkozatban vdllalt helytalldsi kitelezettségen alapul, kivéve a kollektiv szerz6dés
alapjdn biztositottat terheld kdrtéritési kotelezettséget, g. a karokozassal osszeftiggéshen a
munkaltatondl jelentkezd elmaradt vagyoni elényt,

h. sztrajkkal, valamint sztrdjknak nem mindsild munkavdllaléi engedetlenséggel dsszefiiggés-
ben felmeriilé karokat,

i. targyak, pénz, értékpapir, szamldk, bizonylatok elvesztésébdl, elhagydsabol, eltulajdonitdsd-
bol eredd kartéritési kotelezettséget; 10. a készpénzkezeléssel osszegfiiggésben elkivetett sza-
balyszegésekkel okozott kdarokat;
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J. azokat a kdarokat, melyeket a biztositott (vagy olyan személy, akinek a magatartdsaért a ma-
gyar jogszabdlyok értelmében felelGsséggel tartozik) biincselekménnyel vagy a biintetd eljdrdsi
rendelkezések alapjan lefolytatott kozvetitdi eljardsban létrejitt egyezség alapjdt képezé ma-
gatartdssal okoz (kivéve a foglalkozds kirében elkovetett veszélyeztetéssel okozott kdrokat);

k. a kételezd gépjdrmii-feleldsségbiztositds és a kotelezd vizi jarmii-felelGsségbiztositds szabd-
lyai alapjan tériild karokat,

I. azokat a kdrokat, melyeket a munkdltaté a biztositott kizlekedési szabdlyszegésére tekintettel
kiszabott birsdg, valamint veszélyes druk szabdlytalan szdllitdsa miatt kiszabott birsdg miatt
érvényesit a biztositottal szemben;

m. addszdm felfiiggesztéséhez vezetd szakmai szabdlyszegéssel vagy adészdm felfiiggesztésének
figyelmen kiviil hagydsdval okozott kdrokat (fiiggetleniil attdl, hogy a kdrosult vagy a kdrosult
ugyfelének az adoszdama keriilt felfiiggesztésre);

n. jogszabdly vagy szerzddés alapjdn a biztositottra vagy a kdarosultra kételezé hatdridé elmu-
lasztdasabol eredd kdarokat. Mulasztdsnak mindsiil a nem teljesités, illetve a késedelmes teljesi-
tés;

o. szabadalmi, védjegy, szerzdi jogok, iizleti- vagy magdntitok megsértésébél ereds kdrokat:

p. Uzleti titok a gazdasdgi tevékenységhez kapcsolédé minden olyan tény, informdcio, megoldds
vagy adat, amelynek nyilvanossdagra hozatala, illetéktelenek dital torténd megszerzése vagy fel-
haszndldsa a jogosult jogszerii pénziigyi, gazdasdgi vagy piaci érdekeit sértené vagy veszélyez-
fetné.

q. amennyiben a biztositott tigy okoz kdrt, hogy a biztositott tevékenység folytatdsdra a hatdlyos
_magyar jogszabalyok szerint nem jogosult (pl. a tevékenységet engedélyezé hatésag dlldsabol
felfuggeszn igazolvdnydt visszavonja, nyilvdantartdasbél torli);

r. a munkavdllalé megérzési felelGsségének megszegésébdl és a leltarhidnybdl eredé kdrokat;

5. Megdrzési felelGsség: a munkavdllalé koteles megtériteni a kdrt a jegyzék vagy elismervény
alapjdn, aldirdsdval igazoltan megérzésre dtadott, visszaszolgaltatdsi vagy elszdmolds kotele-
zettséggel dtvett olya dologban bekivetkezett hidny esetén, amelyeket dllandéan Grizetében tart,
kizarolagosan haszndl vagy kezel.

t. Leltarhidny: az a hidny, amely a kezelésre szabdlyszeriien dtadott és dtvett dologban isme-
retlen okbdl keletkezik és meghaladja a természetes mennyiségi csikkenéssel és kezeléssel Jaro
veszteség mértékét; u. a kornyezetszennyezéssel okozott kdrokat, valamint lassi, Solyamatos dl-
lagromldssal okozott kdrokat, melyek zaj, razkédds, rezgés, szag, fiist, kormozédds, korrozio,
80z vagy egyéb hasonlé hatdsok kovetkeztében dlltak el:

v. hasadd anyagok robbandsdbdl, nukledris reakciobdl vagy sugdrzdsbol ereds, azbeszt alkal-

mazdsdbdl, felhaszndldsdabdl eredd kdrokat, tovabbd az elektromagneses mezdk dltal okozott
karokat;
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w. szdmitégép vagy szamitégépes program hibdjdval, szamitégépes vagy egyéb informatikai
rendszerek vagy halozatok ellen elkivetett tamaddsokkal, csalo informatikai alkalmazdsokkal
és modszerekkel, informatikai rendszerek adatainak eltulajdonitdsdval, szamitégépes szoftver,
hardver beépitett chip vagy nem szamitogép jellegii berendezésbe épitett integrdlt dramkor
vagy hasonlé eszkoz hibds ddtumfelismerésével, szamitégép vagy szamitogépes halozat védelmi
rendszerének hidnydval vagy elavultsagdval osszefiiggésben felmeriild kozvetlen vagy kozvetett
megléte, mely rendszer program(ok)bol és hardverbdl is felépiilhet. Elavultsagnak mindsiil, ha
a rendszer hdrom munkanapja nem volt frissitve.

x. azt a kdrtéritést, amit a munkavallalo a munkaviszonya jogellenes megsziintetése esetén a
munkajog szabdlyai szerint a munkdltatéjanak koteles megfizetni.

2. A biztositasi esemény bejelentésének szabalyai

2.1 A bekovetkezett karok kapcsan az alabbiakat kérjiik: az észleléstol, eseménytol sza-
mitott 5 munkanapon beliil az akkor rendelkezésre all6 informaciok, képek, jegyzékonyvek,
egy¢éb dokumentumok alapjan az alapszervezetek inditsak el a karbejelentést.

A karbejelentést a kozpont@hvdsz2000 cimre kiildjétek.
A tagsag igazolasat kdvetden a kézpont részérdl tovabb kiildésre kertil.

Fontos, hogy az iigyek mihamarabb regisztrilva legyenek a biztosité rendszerében, a hi-
danyz6 dokumentumok kapcsan iratkéré levelet fognak megfogalmazni, melyek bekiildé-
sére adnak plusz idét.

Amennyiben megsziiletik a munkaltat6i (kartéritési) hatirozat, melyet tagunk megkap
(minden esetben javasoljuk, ha nincs rajta akkor is az atvételi ditum rogzitését tagunk
altal) szintén kérjiik a kozpont@hvdsz2000 email cimre megkiildeni, hogy az informacio-
kat tovabbitani tudjuk.

Fontos, hogy csak azokat a karokat fogadjak el, melyek az éltalunk jelzett csatornan keriil to-
vabb kiildésre, mas vagy egyéb uton Biztositohoz, vagy Alkuszhoz beérkezett eset rogzitése
nem engedélyezett.

A szerz6dés tartama alatt negyedévente kértink karstatisztikat , hogy tiszta legyen a kép a kéarok
alakulasarol.
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2.2. A biztosité a biztositdsi esemény okozta kdrok és koltségek megtéritéséhez példaul
az aldbbi dokumentumok rendelkezésre bocsdtdsat jogosult kérni:

— a biztositott felelGsségének elismerésére vagy elutasitdsdra vonatkozo nyilatkozata, — a biz-
tositott munkaszerzodése,

— a biztositott egyhavi tavolléti dijanak osszegére vonatkozo, munkaltatdi igazolds, — a munkdl-
tatondl hatdlyban 1évé kollektiv szerzédés kartéritésre vonatkozo része,

— a munkdltaté irdasbeli fizetési felszolitasa, — a biztositdsi szerzédés dltal eldirt feltételek tel-
Jestilését bizonyito dokumentumok,

— a biztositasi esemény bekovetkezési koriilményeinek és kivetkezményeinek tisztdzdsdhoz sziik-
séges iratok

— amennyiben a biztositdsi eseménnyel vagy az annak alapjaul szolgadlo koriilménnyel kapcso-

latban renddrségi, kozigazgatasi vagy mds hatosagi eljdrds indult, az eljdrads sordn keletkezett,
illetéleg az eljdras anyagdanak részét képezd iratok (biintetd eljardsban és szabdlysértési eljd-
rdsban meghozott jogerds hatdrozat csak abban az esetben, ha az a kdrigény (szolgdltatdsi
igény) benyujtdsakor, illetve a kdarrendezés sordn mdr rendelkezésre dll),

— a biztosito kérheti a kartéritési (szolgdltatdsi) igény tdrgydaban meghozandé dontéshez sziik-
séges, az igényt alatamaszto dokumentumokat, szamlakat, szamviteli bizonylatokat, szakvéle-
ményeket, jegyzokonyveket, fényképeket, szerzodéseket,

— a biztositasi eseménnyel kapcsolatban a mentéshez, kdrmegeldzéshez, karenyhitéshez
igénybe vett eszkozok, erdforrasok hasznalata soran keletkezett koltségek igazolasara alkalmas
iratok,

— a biztosito a kartéritési (szolgdltatdsi) igény elbirdldsdahoz a becsatolt iratokat ellendrizheti,
illetoleg a bejelentett igény elbiralasaval osszefiiggo egyéb iratokat szerezhet be.

2.3. A felsorolt okiratokon kiviil a biztositott, illetve a kdrosult jogosult a kdrok és kolt-
ségek egyéb okmanyokkal, dokumentumokkal torténd igazolasdra, a bizonyitds altaldnos sza-
balyai szerint annak érdekében, hogy kiovetelését érvényesithesse.

2.4. A biztositott koteles a kariigy rendezéséhez a sziikséges informaciokat rendelkezésre
bocsdtani, a biztositot segiteni az okozott kar ésszegének a megdllapitdsdaban, a kdr rendezés-
ében, illetve a jogalap nélkiili karigények elharitdsaban.

2.5. A biztositott koteles lehetévé tenni, hogy a kdr okdt, bekovetkezésének koriilményeit,

mértékét, a biztositottat terheld kdrtérités terj biztosito szakértdje megvizsgdlja.
%1#521. r ,-;g%

7F v 2\

Budapest, 2024. jinius 7. & - %\ -
= Udvodettel:  ,\- £ / 4
> = % /L ria o .
‘:’““ o 7 Kiraly /é as

& gl elnok
%“-" w\

» Cim: H-1141 Budapest, Cinkotai Gt 97/a. »
* Web: www.hvdsz2000.eu = E-mail: kozpont@hvdsz2000.eu =
= Adoszam: 18172708-1-42 = Nyilvantartdsi szam: 11162



