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1. Hulladékgazdalkodas

Jymey A ':t/-rfwg
- 1

A BKM Koztisztasagi Divizidjanak munkatarsai szamos egyéb feladatuk mellett, - ahogyan egyre
jobb az iddjaras - elvégzik a fOvaros tobb pontjan esedékes koncentralt takaritast: példaul a Széll
Kalman, valamint a Rakoczi téren. Tovabb a teljes cikkre

1.1 Koncentralt takaritas a fovaros tobb pontjan

Forras: FKF/Facebook, 2024. februar 29.

1.2 Ennyiért adja at a BKM kukasautéit és hulladékfeldolgozo
. iizemeit a Mollal kozos cégnek

A févarosi onkormanyzat gyakorlatilag eladja hulladékgazdalkodasi tizletagat a Mol Zrt.-vel kdz6sen
létrehozott MOHU Budapest Zrt-nek — deriil ki a Népszava egyik e heti cikkébol. Igaz, a fovaros ezt
nem jOszantabol teszi, csupan megprobalja kihozni a legjobbat az Orban-korméany teremtette
jogszabalyi kényszerhelyzetbdl. Ettdl azonban még tény, hogy a févaros tulajdonabol végleg
kikeriilnek a varos szemetének elszallitdsahoz, artalmatlanitdsdhoz és feldolgozasahoz sziikséges
eszk6zok, berendezések €s ingatlanok, 4 kivételével az 6sszes kukasautd, a hulladékvalogatok, illetve
a nagy pusztazamori lerakd. A Foévarosi Kozgylilés — madas lehetdsége nem lévén — 2022.
szeptemberben vita nélkiil ugy dontott, hogy a BKM részvételével kozos céget hoz 1étre a Mollal 2023.
junius 30-ig, az errdl szo0lo szandéknyilatkozatot ugyan 2022 novemberében aldirtak, de a MOHU
Budapest Zrt-t csak tavaly majusban sikertiilt 1étrehozni, bejegyezni pedig még késébb. A részvényesi
megallapodast azonban az unids versenyhivatalnak és a magyar Gazdasagi Versenyhivatalnak is jova
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kellett hagyni, ami csak az év végére tortént meg. Igy a kozos cég iigyében csak most jutott el oda a
Févarosi Kozgyiilés, hogy donthet a BKM tulajdonaban 1év6 eszkdzok apportjardl, illetve
Hulladékhasznosito M (HUHA) ¢és a pusztazamori hulladékleraké (PRHK) eladasarél. A BKM a
MOHU-nak atadott vagyonelemeinek értékét 26 milliardra becsiilte két nemzetkdzi konyvvizsgald
cég. A MOL ezzel azonos dsszeget tesz bele a kozos cégbe. Ezzel parhuzamosan a MOHU Budapest
Zrt. 33,4 millidrd forintért megvasarolja a HUHA-t, illetve 4,1 milliard forintért a PRHK-t. Az
indulaskor a BKM csak az eszkozoket teszi bele a kdzos cégbe, &m késobb ahogy a MOL altal vallalt
beruhazasok és fejlesztések megvaldsitasaval n6 a cég értéke, felborulna a jelenlegi 50-50 szazalékos
részvényesi arany. Ennek megakadalyozasara a hulladékégetdért és a lerakoért kapott 6sszeg felét a
BKM egy kiilon szamlan helyezi el, hogy a késobbi tokeemelések soran tartani tudja majd a 1épést a
MOL Nyrt.-vel. Ezzel egyiitt is marad a két eladasbol 18,7 milliard ,,szabadon” felhasznéalhat6 6sszeg.

Foté: Facebook/FKF

,Ennek a pénznek a felhasznéalasar6l még nem sziiletett dontés. Egy része vélhetéleg a BKM
megmarado divizioinak, koztiik példaul a Fokertek a korabban elmaradt fejlesztését szolgalja majd,
de a BKM varhatoan kisegiti majd a tulajdonos févarost is. Ennek részleteit azonban még ki kell
dolgozni” — valaszolta a Népszava kérdésére Kiss Ambrus pénziigyekért felelds fopolgarmester-
helyettes. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Népszava, 2024. februar 28.

. 1.3 Megjelentek a boltokban az els6 re-palackok

Magyarorszagon 2024. janudr 1-jétdl jelentds valtozasok 1éptek életbe az italcsomagoldsok, kiilondsen
a milanyag, fém- és iive palackok, dobozok visszavaltasat illetden. Az 0j jogszabalyi rendelkezések
értelmében a gyartoknak fel kell tiintetniiik a visszavaltas lehetségét az italcsomagolasokon. A
visszavaltd automatdk mar minden nagyobb boltban ott vannak, de a visszavalthato flakonok még nem
érkeztek meg a korabbi készletek kiporgetése miatt. A napokban azonban megjelentek az elsd ilyen
termékek. Ezen arukra a kereskeddk kotelesek 50 forintos visszavaltasi dijat felszamitani. Tovabb a

teljes cikkre
Forras: Metropol, 2024. februdar 217.

. 1.4 Emelkedik az allami vizikozmi tarsasagoknal dolgozok bére

A vizikdzmi agazatban dolgozok anyagi megbecsiilése és a tarsasagoknal folyd munka szakmai
szinvonaldnak biztositdsa érdekében idén két iitemben nd a tobbségi allami tulajdonban 1évo
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Foto: OVF

vizikézmi szolgéltatoknal dolgozok bére —

jelentette be az Energiaiigyi Minisztérium

(EM) csiitortoki  kozleménye szerint a
vizikozmii-agazatért felelés allamtitkar.
Németh Zsolt kdzolte, hogy januar elsejétol
visszamendlegesen tiz szazalékos, jalius
elsejével tovabbi Ot szazalékos
alapbérfejlesztésre keriilhet sor az érintett
tarsasagoknal. Az allamtitkar emlékeztetett:
a kormany célja, hogy fenntarthatobba
valjon a vizikozml agazat miikodése és
hosszu tavon biztositott legyen a mindségi
vizszolgaltatas. A jogszabaly lehetové teszi
az Onkormanyzatok szamdra, hogy az
ellatasi feleldsséget és az ehhez kapcsolddo

vagyont, illetve a szolgaltatd tarsasagban fennalld tulajdonosi részesedést Onkéntesen, ingyenesen
atadhatjak a magyar allamnak. Az integracids programban eddig tizennégy, kordbban tobbségi
onkormanyzati tulajdont vizikdzmii-szolgaltatd csatlakozott az allami szolgaltatok koréhez, ezzel az
orszag teriiletének felén mar az allami vizikézmi-szolgéltatok latjak el a vizkozmii-lizemeltetési
feladatokat. A tizennyolc tarsasag Osszesen tobb mint 11 ezer munkavallalot foglalkoztat, ezzel az
allami tulajdonu cégek kozott a negyedik legnagyobb az orszagban — irtdk. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Hirado.hu/MTI, 2024. februdar 29.
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2. Kéménysepres

2.1 ,Harminc éve kozos célunk, hogy a kémény ne jelentsen
veszélyt”

A Kéményjobbitok Orszagos Szdvetsége tizenharmadik alkalommal rendezte meg februar 28-29-én
az Orszdgos Kéménykonferencidt, a helyszin ezittal Kaposvar volt. A tervezdk, kivitelezOk és a
kéményseproipari tevékenységgel foglalkozok szakmai eldadasaival egy idében 6tven flistérzékeld is
gazdara talalt, valamint atadtdk a magyar épiiletgépészet meghatarozo alakjanak tiszteletére alapitott
Meszléry Celesztin dijakat is. A konferencia eldadasai az égéstermék-elvezetés tervezésével és a
kornyezetet minél jobban védd, energiahatékony kialakitasaval foglalkoztak, a témak tovabba az
tizemeltetés aktualis kérdései koré épiiltek. A jogszabalyi hattér mellett olyan fontos kérdések is
napirendre keriiltek, mint a kéményaramkdr miikodését meghatarozo tényezdk elemzése, valamint a
kiilonboz6 tiizeldanyagokkal, igy a valtozd Osszetételii gazzal, faval és a biomasszaval ilizemeld
berendezések égéstermék-elvezetése.

Kozponti kérdés volt a kéményseproipari szakképzés is. A gazszereléssel foglalkozé szakemberek és
a kéményseprdk kozos foruma az ,,egymas nélkiil nem léteziink” mottd jegyében zajlott. A masodik
napon reflektorfénybe keriilt a gytijtékéményekre kapcsolodo tiizeldberendezések cseréjének kérdése,
valamint az azokkal kapcsolatos jogszabalyi eldirasok. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Katasztrofavédelem, 2024. februar 29.
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3. Megvaltozott
. munkakeépességliek

3.1 Fontos tudnivalok a komplex feliilvizsgalati eljarasrol és az
allapotrosszabbodasi igényradl

Nagy Nikoletta, hajdundnasi rehabilitaciés mentor a Korbetekintd aktualis szamaba fontos és hasznos
cikket irt a Komplex feliilvizsgalati eljaras inditasa, allapotrosszabbodasi igény benyujtasa cimmel.
»2012.01.01. ota rengeteget hallunk a megvaltozott munkaképességli személyek komplex
feliilvizsgalatrol, de, hogy mitdl is komplex a komplex feliilvizsgdlat és mi vezetett ennek a
rendszernek a kialakitasahoz, azt mar kevesebben tudjak. A mai napig sokan még mindig a
rokkantsagi nyugdij, azon belill is a munkaképesség csokkenés rendszerében és annak mértékében
gondolkodnak.” Tovabb a teljes cikkre

Forras: Erfo-Kézmii-Fokefe/Facebook, 2024. februar 27.

. 3.2 Bécsben kapott dijat a 30 éves Salva Vita Alapitvany

Amikor 1993-ban David Andrea megalmodta a fogyatékkal é16 emberek esélyegyenldségéért kiizdd
Salva Vita Alapitvanyt, a megvaltozott munkaképességli emberek toredéke allt foglalkoztatasban.
Azbta ez az ardny sokat javult, és ebben kulcsszerepet jatszott a civil szféra is. A Salva Vita
tevékenységét most kiilfoldon is elismerték: az alapitvany munkatarsai Bécsben egyediili magyar
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szervezetként vehették at a Zero Project Award 2024 elismerést a 18—29 éves fiatalok integracigjat
segitd programjukért — irja a Profitline. A megvaltozott munkaképességii emberek korében a
foglalkoztatasi rata mara meghaladta a 40%-0s szintet. Ez azt jelenti, hogy a 15-64 év kozotti,
fogyatékossaggal ¢é16 emberek koziil 140-150 ezer ember all alkalmazasban, és tartja fenn 6nmagat és
csaladjat. Sot, mivel Magyarorszagon évek ota munkaerdhidnyos allapot all fenn, megvaltozott
munkaképességli honfitarsaink a munkaerdpiac fontos tartalé¢kat jelentik. Tovabb a teljes cikkre

W R B W N

o/ For a world without barriers

LTIV INiIvJTLL (T &SIV I 1VTulL "},', TN VG WL [TV S=Nri s B e
\

For a world without barriers N/ For a world withoutharriers t barriers \L/ For a world without barriersg

“{j Zert

.l Forawo

roject ¢ Zero Project

hout barriers N/ For a world without barriers

:Y' Zero Project

]
.~ For a world without barriers

'roject ‘l' Zero Pro

thout barriers For a world without by

"‘f" Zero Project Qfﬁ

/' For a world without barriers

thout barriers

~Ne Zer

For a wc

roject ‘\L'/ Zero Proje

ithout barriers For a world without barr

b Project

Id without barriers

“Jo Zero Project ‘tﬂ A

For a world without barriers
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Forras: Profitline, 2024. februar 28.

3.3 Fontos tudnivalok a megvaltozott munkaképességiiek
ellatasarol
A megvaltozott munkaképességii személyek ellatasarol szolo térvény hatarozza meg, hogy az érintett
személyek milyen — a komplex vizsgalat megallapitasan tali — feltételek mellett jogosultak ellatasra.

Cikkében az ado.hu részletezi, kinek, mire kell odafigyelnie, hogy ellatasban részesiilhessen, mely
egyéb ellatasok adhatdk, illetve nem adhatdk parhuzamosan. Tovabb a teljes cikkre

Forras: adozona.hu, 2024. februadr 27.
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4. Fovaros

4.1 Karacsony: duplan jél jarnak a fovarosiak a Budapest-bérlet
megallapodassal

Ami Budapestnek jo, az az orszagnak is jo - ezzel nyitotta Simon Andras kommunikacios igazgato a
Fovarosi Onkormanyzat februar 29-én tartott sajtotajékoztatdjat, amit a budapesti és Pest varmegyei
kozosségi kozlekedés marcius 1-tdl torténd gyokeres atalakuldsa kapcsan tartottak. Mint mondta, ez
részben egy politikai megallapodas eredménye, részben pedig érdemi intézkedések sorozata. Néhany
részlet mar eddig is ismert volt a nyilvadnossag szdmara, példaul a tarifakdzosség €és az olcsobba valod
Budapest-bérlet. Karacsony Gergely fopolgarmester ezt kovetden felsorolta a létrejott megallapodas
részleteit.

- a Budapest bérlet 11j ara 8950 forint lesz, és nem vesziti el az érvényességét azokon a jaratokon,
amikroél korabban sz6 volt;

- az 0j havi didkbérlet nem csak Budapesten, hanem Pest varmegyében is érvényes lesz, és 945
forintba fog keriilni, a mindenhol érvényes didk orszagbérlet ara 1890 forint lesz;

- aBudapest és Pest varmegye hatarain beliil a tomegkdzlekedésbdl befolyd bevételeket a partnerek
olyan mértékben osztjak szét, amilyen mértékben szolgaltatnak;

- apontos elosztasi aranyt a felek marcius végéig fogjak kiszamolni a 2023-as bazisévet alapul véve,
¢s felmend rendszerben mindig az el6z6 év lesz az elszamolas alapja.

Tovéabb a teljes cikkre

Forras: Infostart, 2024. februar 29.
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4.2 Tobb iigyben is egyhangulag szavazott a Fovarosi Kozgyiilés

4]
il
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1

Foté: MTI/Balogh Zoltin

Tobb egyhangti dontés is sziiletett a FOvarosi Kozgytilés szerdai iilésén: bizottsag all fel "Bicske utan",
stratégia késziil a csaladon beliili erdszak megeldzeséeért és visszaszoritasaért, Karacsony Gergely
pedig felhatalmazast kapott egy fontos aldirasra. Napirend el6tt egy pesti polgdrmester lemondasra
szolitotta fel a varosatyat. Tamogatta a kozgyllés a budapesti és az agglomeracidos kozosségi
kozlekedés 1j rendszerét szabalyozo, marcius 1-jével €letbe 1€pd egylittmikodési megallapodast is. A
Karacsony Gergely jegyezte javaslatot egyhangulag fogadta el a testiilet, igy jovahagyta a fovaros, az
épitésért és kozlekedésért felelds miniszter, a Budapesti Kozlekedési Kézpont (BKK), a Volanbusz, a
MAV-Start, valamint a Gy6r-Sopron-Ebenfurti Vastt kozott 1étrejovs, 2036 végéig szolo
egylittmiikodési megallapodast. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Infostart/MTI, 2024. februar 28.

4.3 Tobb budapesti cég vezetdjének emelték a fizetését

Kiss Ambrus fopolgarmester-helyettes az Indexnek elmondta, hogy a Budapesti Kozlekedési Zrt.
(BKV) vezérigazgatdjanak fizetése 2,6 millid forintra, a Budapest Gyogyfiirdéi és Hévizei Zrt.
(BGYH) vezetdjének pedig 2,2 milli6 forintra emelkedett a havi jarand6saga. Olyan javadalmazasi
szabalyokat alkottunk, amelyek fizetési plafonokat jeleznek. A jovedelmek mértékét probaltuk az
allami cégekhez igazitani, a BKV esetében a MAV-Start a referenciapont, a korabbi szabaly szerint a
MAV-Start vezérének a fizetésének maximum 80 szazalékaig terjedhet a BKV vezérigazgatéjanak
javadalmazasa. Két dologra hivnam fel a figyelmet. Egyrészt idokozben a MAV vezet6jét kinevezték
a Volanbusz elsé emberévé is, ezért a MAV-startos fizetését nem modositottak. A masik pedig, hogy
a tobbéves bérmegallapodasunk miatt 13,5 szézalékos bérfejlesztés tortént az egész Budapest-
csaladban. Ahhoz, hogy a 13,5 szdzalékos emelést a BKV vezetdjének is megadhassuk, a 80
szazalékos javadalmazasi szabalyt kellett emelniink 90 szazalékra — mondta az Indexnek Kiss Ambrus
fopolgarmester-helyettes, hozzatéve, hogy a helyettesek fizetésének mértékét a BKV szabalyozza, de
a teljes dolgozoi korre nézve atlagosan 13,5 szdzalékos béremelkedés tortént. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Index, 2024. februar 26.
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. 4.4 A tavaszias idéjarashoz a Fotav is alkalmazkodik

Foté: Arthur Lambilotte

A févérosi taviiités rugalmas, a megfeleld beallitasokkal a kiilsd hdmérséklethez igazitva biztositja a
megfeleld hémérsékletet — mondta a Budapesti Kézmiivek FOTAV tavhé-szolgaltatasi divizid
vezérigazgato-helyettese. A tavaszias februari idoben lehet sporolni a fiitésen, mar ahol erre
technikailag lehetdség nyilik. Az InfoRadi6 utdnajart, hogy a févarosi tavfiitéses lakdsokban miként
lehet alkalmazkodni a kiilsé hémérséklet valtozasahoz, és Orban Tibor, a Budapesti Kozmiivek
FOTAV tavhé-szolgaltatasi divizio vezérigazgato-helyettese elmondta, a févarosi taviiités
rugalmassaganak koszonhetden a legtobb budapesti tarsashazban az év minden idészakaban
megfelel6 hdmérséklet érhetd el. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Infostart, 2024. februar 29.
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w5, Kiszamolo

Az Eurdpai Uni6 27 tagallama koziil 22-ben volt megszabva nemzeti minimalbér idén januar elsején
(akivételek: Ausztria, Dania, Finnorszag, Olaszorszag és Svédorszag). A minimalis bérszintek alapjan
az orszagok harom csoportba sorolhatok:

5.1 Itt tart a magyar minimalbér az EU-ban

1. Havi 1500 eurd6 felett volt a minimalbér Luxemburgban (2571 eur?), irorszégban, Hollandiaban,
Németorszagban, Belgiumban és Franciaorszagban (1767 eurd).

2. Havi 1000 eurénal tobb volt a minimalbér, de nem érte el az 1500 eurot Spanyolorszagban (1323
euro) és Szlovénidban (1254 eurd).

3. Havi 1000 eurd vagy anndl kisebb volt a minimalbér Cipruson (1000 eurd), Lengyelorszagban,
Portugalidban, Maltan, Litvanidban, Gordgorszagban, Horvatorszagban, Esztorszégban,
Csehorszagban, Szlovakidban, Lettorszagban, Magyarorszagon, Romaniaban és Bulgariaban (477
euro).

Az eldrejelzések atlaga alapjan nagyjabol 11 szazalékkal ndhetnek a brutto keresetek ebben az évben.
Igaz, ez alacsonyabb, mint a minimalbér 15 szazalékos idei megugrasa. Tovabb a részletes adatokra

Forras: Haszon magazin, 2024. februar 25.

. 5.2 Sok fiatal van nehéz helyzetben szerte az EU-ban
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2022-ben a sulyos anyagi és szocialis nehézségekkel kiizdo fiatalok (15-29 évesek) aranya az EU-ban
6,1% volt. A teljes népesség korében ez az arany valamivel magasabb (6,7%) volt. A sulyos anyagi
¢és tarsadalmi nélkiilozéssel kiizd6 fiatalok aranya 2022-ben Romanidban (25,4%), Bulgaridban
(18,6%) és Gorogorszagban (14,9%) volt a legmagasabb. Magyarorszagon az atlagosnal valamivel
magasabb, 7,8 szazalék volt ez az arany. Ezzel szemben 12 unids tagallamban 3% alatti volt az arany:
Szlovénia, Ausztria, Luxemburg, Horvatorszag, Lengyelorszag, Csehorszag, Hollandia, Esztorszag,
Malta, Ciprus, Finnorszag ¢s Svédorszag teljesitett a legjobban. Tovabb a részletes adatokra

Forras: Eurostat, 2024. februar 23.

5.3 Tobb ideig tart allast talalni, mint egy évvel ezelott

Minimalisan csokkent az aktiv allaskeresdk
aranya egy ¢€v alatt a hazai munkaerdpiacon,
minden masodik dolgozo elégedett jelenlegi
helyével, vagy legalabbis nem gondolkodik a
valtason. 1500 f6 megkérdezésével készitette el
rendszeres, negyedéves reprezentativ felmérését a
Profession.hu 2024  elején, amelyben az
allaskeresési statuszt €s szokasokat vizsgalja.

A Profession.hu 2024 elsé negyedévében végzett
kutatasabol kideriilt, hogy a 18-65 éves magyar
lakossag 36%-a passzivan, 12%-a pedig aktivan
keresi uj allasat. A munkavallalok kozel fele
elégedett jelenlegi allasaval, nem is gondolkodik a
valtason, kozel egyharmaduk  azonban
megfontolnd azt egy jO ajanlat miatt, 5% pedig
tudatosan keresi uj allasat aktualis munkaviszonya
mellett. Azonos méretli azon munkanélkiiliek
csoportja, akik aktivan keresnek, és azoké, akik
csak nyitottak egy jo lehetéségre (7%-7%), 11%-
uk azonban nem keres jelenleg.

A munkahelyvaltds hosszi folyamat, mar csak a
dontés meghozésa is: atlagosan 11-12 honap, amig
Fotg: Charles Deluvio egy  munkahelyvaltds  korvonalazdédik  az

emberben. Az Uj pozicié megtaladlasa manapsag atlagosan még egyszer ennyi id6t vesz igénybe — 10-
11 hoénapra tehetd —, ezért is fontos idoben elkezdeni az informacidgytjtést, a lehetdségek feltarasat.
A Profession.hu friss kutatdsa rdmutatott, hogy az allaskeres6k 56%-dnak mar megsziint a
munkaviszonya, amikor elkezdett 01j lehetdség utdn nézni; 16%-nak még volt éallasa, de valtani
szeretett volna. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Profitline/Profession.hu, 2024. februar 28.
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6. Szakszervezetek

6.1 Brutté egymilliés eredményrészesedést fizet kecskeméti
dolgozoinak a Mercedes

Brutté 1,09 millié forintos eredményrészesedést fizet a kecskeméti Mercedes-Benz a marciusi bér
folott minden dolgozodjanak — kozolte a cég. Ez egy egyszeri 0sszeg, amit az alapbér, a teljesitménybér
meg az egyéb juttatasok folott fizetnek ki, és minden dolgozonak ugyanigy jar. A német
autogyaraknal hagyomany, hogy a cég eredményeibdl valamilyen modon mindenki részesiil. Ezt a
Mercedes kecskeméti gyaraban tavaly vezették be, ez tehat a masodik alkalom, hogy a munkésok
kapnak ilyen kifizetést, irta a Telex. A szakszervezetekkel kotott megallapodas értelmében az dsszeg
mértékét a kecskeméti vezetdség altal meghatarozott helyi mérészamok is alakitjak. Tovabb a teljes
cikkre

Forras: Telex, 2024. februar 28.

. 6.2 Sztrajkbizottsag alakult a kecskeméti Mercedesnél

A lassan fél éve folyo bértargyalasok soran nem kozeledtek eléggé az allaspontok, igy a Vasas ottani
tagjait képviseld szakszervezeti bizalmik sztrajkbizottsag felallitdsa mellett dontottek, hogy a felek
kimozduljanak a holtpontrol — kozolte a Vasas Szakszervezeti Szovetség. A Vasas legfontosabb
kovetelései 14%-os emelés 2024-re, 12% 2025-re, valamint mindkét évben béren kiviili juttatasként
600.000 forint cafetéria, a vakacids juttatds 500.000 forintra emelése, kilométerenként 40 forintos
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bejarasi tamogatds €s 8 olyan nap szabadsag, amivel a munkavallalok rendelkezhetnek. A Vasas
ragaszkodik a legfeljebb egyéves munkaiddkerethez is. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Vasasok.hu, 2024. februar 27.

6.3 Kideriilt, mekkora béremelést adna az Audi

Februar folyaman ujabb ¢és jabb bértargyalasi
; fordulok kovették egymast a gydri Audi-
gyarban ¢és a honap végére az is kideriilt, hogy
az Audi Hungaria mekkora emelést adna. A
kétéves csomag részét képezi az egyszeri
kifizetés és a béren kiviili juttatds is, emellett
egyes dolgozok lojalitasi  bonuszra s
szamolhatnak. A bérmegallapodas idén aprilis

1-t61 6,5 szazalékos alapbéremelést, jOvO év
Foté: Audi Hungaria aprilis 1-t61 4 szazalékos alapbéremelést, 2025.
oktober 1-t8] pedig 2 szdzalékos alapbéremelést tartalmaz. Az egyszeri kifizetés a 2024. junius havi
bérrel (és juliusi kifizetéssel) bruttd 300 ezer forintot, valamint 2025. janius havi bérrel (juliusi
kifizetéssel) szintén brutté 300 ezer forintot jelent a munkavéllaloknak, szamolt be a hvg.hu.
Hozzatették: valaszthatd béren kiviili juttatas keretosszege 2025-0s és 2026-os évre egyarant 500
ezer forint. Tovabb a teljes cikkre

Forrds: hvg.hu, 2024. februar 27.

6.4 Uj pedagégus-szakszervezet is kiizd a jobb oktatasért

A kozelmultban Gjjaszervezodott Kiildetés — Keresztény Pedagogusok Egyesiilete szakszervezet célja,
hogy szakmai érvekkel, és nem politikai eszkdzokkel gyakoroljon nyomast a kormanyra. A
koznevelési rendszer kozéppontjaban a jovo generdcioja boldogsaganak €s boldogulasanak szolgélata
kell hogy alljon — allitja a szervezet. A Kiildetés elemzése szerint a koznevelési rendszer akkor lesz jo
a didkoknak, a gyermekeinknek, az unokdinknak, ha a pedagdguspalya vonzo lesz, €s olyan
ovodapedagdgusok, tanitok €s tanarok érkeznek nagy szamban erre a palyara, akik tehetségesek,
kreativak és elhivatottak — olvashat6 a cikkben. Tovabb a teljes cikkre

Forrdas: Magyar Nemzet/Mandiner, 2024. februar 217.

6.5 Egységes bértablat kovetel a Felséoktatasi Dolgozék
Szakszervezete

A Felsooktatasi Dolgozok Szakszervezete ismét kiallt az egységes bértabla bevezetésének
szlikségessége mellett, amelynek tartalmaznia kéne az 6sszes beosztashoz tartalmazo bérminimumot
az oktatok, illetve az oktatast-kutatast kozvetlen segitok vonatkozasaban. A szakszervezet szerint a
minimumokat tartalmazé bértablatol természetesen pozitiv iranyban el lehetne térni, az egyetem és a
dolgozdok mindenkori teljesitményétdl fiiggden, de feltétleniil sziikség van a munkavallalok
¢életkordnak, munkdban eltoltott éveinek és végzettségének figyelembevételére. Tovabb a teljes
cikkre

Forras: Index, 2024. februar 26.
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. 6.6 Hamarosan béremelést kapnak az apolok, de egyetlen
dologhodl nem enged a szakszervezet

A Magyarorszagi Munkavallalok, Szocialis és Egészségiigyi Agazatban Dolgozok Szakszervezete
ujabb garantalt "lépcsdket" var el beépiteni a savos szakdolgozoi bérfejlesztésbe, mely 2024. marcius
1-jétdl kertil bevezetésre. Mint emlékeztetnek, a szakdolgozoi béremelés elsd liteme mar megtortént,
2023. julius 1-t6l egységesen 18%-kal néttek az alapbérek. A szakdolgozoi béremelés masodik iiteme
2024. marcius 1-jétdl valosul meg, amely szerint az egészségiigyi szakdolgozok alapbére 2024.
marcius 1-jére eléri az orvosi atlagos alapbér 37 szazalékat.

Ehhez sziikséges - a torvény szerint - egy Uj tipusu, savos bérezési rendszer kialakitdsa. A savos
fizetési rendszer kialakitdsaval, a sdvokon beliil kiemelt vagy alap besoroldssal a minimalisan ¢és
maximalisan fizetend6 és fizethetd alapbér (illetmény) is meghatarozasra keriilt. A szakszervezetek
mindaddig nem fogadjak el a Beliigyminisztérium ajanlasat, amig legalabb 5 garantalt "lépcs6"” nem
biztositja az elémeneteli rendszert a 0-51 év szolgalati id6tartam (gyakorlati id6) alatt — irtdk a
kozleményben. Tovabb a teljes cikkre

Foto: Artur Tumasjan

Forras: Portfolio/MTI, 2024. februar23.
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7. Munka, csalad, ado

. 7.1 Egyre kisebb a diploma silya a munkaerépiacon

Tavaly az allasok negyedénél volt mar csak szempont, hogy a jelentkezdnek legyen szakiranyu
fels6foku végzettsége — szamolt be a szakértd. Egy 75 ezres munkavallaloi minta alapjan lattuk, hogy
a friss diplomaval rendelkezdk korében a legkeresettebb tertiletek a jogi munkakordk, a menedzsment,
illetve a marketing, valamint a vezet6i poziciok — mondta az InfoRadidoban Tiizes Imre, a
Profession.hu iizletfejlesztési igazgatoja. Hozzatette, érdekesség, hogy a munkaltatdi oldalrol az
rajzolodik ki, hogy egyre kevésbé elvart kritérium a diploma az elmult években. Olyan
munkakorokben van még mindig nagy jelentdsége, ahol jogszabaly irja eld, példaul az oktatoi,
pedagbgiai, egészségiigyi poziciok, vagy azok a hidnyszakmak, ahol esszencidlis a felséfoki
képzettség, példaul a mérnoki allasok. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Infostart, 2024. februar 25.

. 7.2 Fokozza a munkaerdhianyt a vendégmunkas-torvény

Az idegenrendészeti torvény bevezetése és az azzal jard két honapos tilalom a munkavallalasi
engedélykérésekre tovabb sulyosbitotta a munkaerdhidnyt Magyarorszagon a szakértk szerint.
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Karacsony Zoltan, a HR Portal allaspiaci szakértdje a Vilaggazdasagnak elmondta, mivel januarban
¢s februarban nem nyujthatd be munkavallalési és tartozkodasiengedély-kérelem vendégmunkasokra,
teljesen ledllt a toborzés. A szakértd elmondta, nagy a bizonytalansag a kdlcsonzdcégekben a tavaly
elfogadott 1) idegenrendészeti torvény Ota — amely szerint csak annyi vendégmunkés johet az
orszagba, amennyi betdltetlen allas van, illetve minden allashelyet eldszor magyar munkavallaloknak
kell felajanlani. Karacsony Zoltan arra szamit, hogy az eddigi 27 mindsitett kdlcsonzébdl koriilbeliil
12-15 maradhat meg a jogszabalyi szigoritasokat kovetden. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Index/vg.hu, 2024. februar 23.

7.3 Ozonlik Kkiilfoldre a szakképzett magyar munkaeré

A brain drain, azaz ,agyelszivds” a magasan képzett munkavéllalok elvandorlésat jelenti egy
fejlettebb, magasabb életszinvonalat biztositd orszagba. Igy huméan tékéjiiket (tudasukat,
képességeiket, kreativitasukat) egy masik gazdasdgban kamatoztatjak, serkentve ezzel a fogad6 orszag
gazdasagat. Magyarorszagon a magasan képzettek elvandorlasi rataja jelenleg kozel 7 szézalék, irta
az Economx. A fiatal és képzett munkaerd elvesztése jelentds kihivast jelent a helyi kozdsségek
szamara, ranyomva bélyegét a vallalkozasok potencidljara és sikerességére. Az egytdl tizig terjedd
skalan Magyarorszag értéke 2022-ben 4-es volt. A hazankbol emigralt magasan képzett személyek
legkedveltebb teriiletei Nyugat-Eurdpa, az Egyesiilt Allamok, Kanada és Ausztralia. A szakember
szerint a jelenséget megakadalyozni nem fogjuk tudni, a kivandorlas mennyiségének és minéségének
csokkentése viszont kiemelt feladat. Tovabb a teljes cikkre

Forras: Economx, 2024. februar 25.

7.4 Uj otlet a sorérhiany orvoslasara

A munkaerdpiaci aktivitds ndvelése, valamint a szallitmanyozasi ¢és személyszallitasi teriileten
tapasztalhato soférhiany enyhitése érdekében gépjarmiivezetd képzési program indul 2024. marcius
1-jén. Az 1,7 milliard forintnyi hazai forrasbol megvalosuld programban tobb mint ezren szerezhetnek
jogositvanyt, ami érdemben
hozzajarulhat a  foglalkoztatas
boviiléséhez, a kozuti aru- és a

személyszallitas
versenyképességének javuldsidhoz —
jelentette be csiitortoki
kozleményében Czomba Sandor, a
Nemzetgazdasagi Minisztérium
foglalkoztataspolitikéaért felelos
allamtitkara. A képzésre regisztralt
allaskeresok, munkaerdpiaci
szempontbol inaktivak, és
munkahellyel rendelkezdk is jelentkezhetnek. A program az elhelyezkedést is segiti, hiszen a partner
munkaltatokkal egyiittmiikodési megallapodasok megkotésére keriil sor, amelynek keretében legalabb
12 honapon keresztiil garantaljak a programban sikeresen résztvevok elhelyezkedését. Tovabb a teljes
cikkre

Foto: Jay Huang

Forras: Propeller/MTI, 2024. februar 29.
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A kiadvany kizar6lag a HVDSZ 2000 Szakszervezet részére késziilt.
Barmely mas, harmadik személy altali tobbszorozéshez, terjesztéshez,
vagy egyéb, engedélykoteles felhasznalashoz a szerzd elézetes
hozzajarulasa sziikséges. Képek forrasa a fejezetcimeknél:
Facebook/FKF/Karacsony Gergely/Kézmii/Magyar Szakszervezeti
Szovetség/ Unsplash,

Készitette: ©Kis Judit, Hirmonitor, 2024.03.01.
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