Megvaltozott munkaképességliek helyzete — értékelés
KérdGives adatfelvétel alapjan

A HVDSZ2000 szakszervezet jelent6s agazata a megvaltozott munkaképességli munkavallaldk

érdekvédelme. Sajatos helyzetiik a foglalkoztatasban is egyedi megkozelitéseket tesz sziikségessé és
az érdekvédelemben is sajatos eszkdzoket igényel. A HYDSZ2000 TAMOP 2.5.3.A-13/1-2013-0043 sz.
Helyfoglalads aktiv egylttlét programja keretében, amelyet a szakszervezet 2014-2015-ben valdsitott

meg, szamos program érintette a megvaltozott munkaképességl szakszervezeti tagsagot részben
forum, részben oktatds-képzés formdjaban. E programok soran adatfelvételt szerveztiink a

megvaltozott munkaképességl szakszervezeti tagok és tisztségviselSk korében a foglalkoztatasukkal
és élethelyzetiikkel kapcsolatban. A kévetkez6kben e valaszokat 6sszegezziik.

A harmincharom vdlaszadébdl 16 férfi és 16 né volt, egy valaki nem vélaszolt erre a kérdésre.
A vallalatuk tevékenysége f6ként a szolgdltatasra koncentrdlédik, kiilondsen akkor igy van ez, ha az
érdekvédelemben dolgozdkat is ide soroljuk. (1.sz. tablazat)

1. sz. tablazat A véllalatok tevékenysége

%
Feldolgozod ipar 16
Szolgaltatas 34
Erdekvédelem 22
Nem valaszolt 28
A valaszaddk tobbsége kdzepes és nagyvallalatokndl dolgozik.
2.sz. tablazat A vallalatok mérete
%
10 f& alatt 16
11-50 fo kozott 19
50-250 o kozott 34
250 6 felett 31
Osszesen 100

A vallalatok tobbségénél nincs kollektiv szerzédés.

3.sz. tablazat

Kollektiv szerz6dés

Valasz Valaszadok %

%
igen 39
nem 55
nem tudom 6
Total 100

Ha a kollektiv szerz6dés meglétét a vallalati méretek szerint nézziik, akkor a kozepes méretii
vallalatoknal hianyzik leginkabb a kollektiv szerzédés. (4.sz. tablazat)

4, sz. tablazat Van-e kollektiv szerzodés a vallalati méret szerint,

vallalat mérete
Van-e
kollektiv
szerz6dés?

Osszesen db




11-50 fo 50-250 fo
10 {5 alatt kozott kozott 250 {06 felett
igen 2 4 12
nem 7 6 17
nem
tudom 1 0 2
10 10 31

A valaszaddk tobbsége olyan vallalattdl jott, amely megvaltozott munkaképességi dolgozdkat

alkalmaz. 5 sz. tablazat

A valaszaddk leginkabb irodai illetve egyéb szellemi munkat végeznek. 6. sz. tablazat

5. sz. tablazat Vallalata megvaltozott
munkaképességli dolgozdkat alkalmaz

%
igen 59
nem 38
nem tudom 3
Osszesen 100

6. sz. tablazat Munkakore

%
segédmunka 3
Fizikai betanitott munka 13
szakmunka 13
irodai munka 35
egyéb szellemi munka 35
Total 100

A valaszaddk tobbsége nem megvaltozott munkaképességli dolgozd. Elsésorban tehat a teriilet

irdnyitdinak a véleményét tudjuk meg e kérdezés soran, akik nem megvaltozott munkaképességiek.
Ezt a valtozot a kovetkez6kben csoportképzéként tudjuk alkalmazni.

7sz. tablazat On
megvaltozott

munkaképesség
dolgozo?
%
igen 30
nem 70
Total 100

Igen szerencsés eset, hogy mind a megvaltozott munkaképességi dolgozdk, mind a ,normal” foglalkoztatottak

tobbségikben egészségiknek és képesitésiiknek megfeleld munkakdérben dolgoznak 8-9.sz.tablazat

8. sz. tablazat On me

képesitésének

igen ‘ nem

Total

Onmvmk igen

7

valtozott munkaképességii dolgozé * munkakére megfelel képesitésének
munkakoére megfelel



dolgozé
Total

nem 20

27

1
3

21
30

9. sz. tablazat On megvaltozott munkaképességii dolgozé * munkakdre megfelel egészségének

munkakdre megfelel
egészségének
igen nem Total
On mvmk igen 8 1 9
dolgozd nem 20 0 20
Total 28 1 29

10 sz. tablazat Az On kora * Foglalkoztatasanak jellemzéje

Foglalkoztatasanak jellemzéje
tartos tranzit
foglalkoztatas foglalkoztatas egyéb Total
AzOn 30 alatt 1 0 0 1
kora  31.49 ¢y 3 1 1 5
50 felett 3 0 1 4
egyeb 1 0 0 1
Total 8 1 2 11

Ezt a kérdést csak a megvdltozott munkaképességlieknek kellett kitolteni. Mint lattuk 9-en voltak és
ebbdl 8 tartds foglalkoztatasban, tobbségilik a munkaképes kor kozépmezGjében.

11. sz. tablazat On mvmk dolgozé * Az On szakszervezeti statusza Crosstabulation

Az On szakszervezeti statusza

szaksz.tisztség | flenitett szaksz.
nem tag szaksz.tag visel6 tisztségviseld egyeb Total
Onmvmk  igen 1 5 1 2 0 9
dolgozo  nem 4 5 5 4 1 19
Total 5 10 6 6 1 28

A tobbség szakszervezeti tag vagy tisztségviseld és sok kozottiik a fliggetlenitett. Ez a szervezés
jellege miatt volt igy, miutan a szakszervezet szervezte és munkaidében, amikor vagy munkaidé
kedvezmény okan el tudtak jonni a fliggetlenitett tisztségviselSk, vagy kikérték a dolgozdkat a
munkahelyrdl.

12. sz. tablazat vallalat mérete * Vallalata akkreditalt

Vallalata akkreditalt
igen nem Total
vallalat 10 f6 alatt 0 5 5
mérete  11.50 6 kozott 2 4 6
50-250 6 kozott 10 0 10
250 6 felett 8 2 10
Total 20 11 31

Jellemz&en a kisvallalatok nem akkreditdlt, a nagyvallalatok akkreditalt munkaltatok.



13. sz. tablazat On mvmk dolgozé * Szeretne révidebb munkaidét

Szeretne révidebb munkaidét

nem
igen nem tudom Total
Onmvmk  igen 1 7 0 3
dolgozd nem 18 1 21
Total 3 25 1 29

Nagyon kevesen szeretnének rovidebb munkaidét feltehet6en az ezzel jard kevesebb bér miatt.

14. sz. tablazat On mvmk dolgozé * Bedolgozé

Count
Bedolgozd
igen nem Total
Onmvmk  igen 0 8 8
dolgozé nem 2 18 20
Total 2 26 28

Kevés a bedolgozo, minddssze 2 f6 és 6k sem megvaltozott munkaképességiek.

15 sz. tablazat On mvmk dolgozé * Szeretne otthonrél dolgozni

Szeretne otthonrdl
dolgozni
igen nem Total
Onmvmk igen 3 6 9
dolgozé nem 7 11 18
Total 10 17 27

Ennél valamivel tdbben szeretnének azok lenni,de 6k sem a megvaltozott munkaképességiiek tdbbségikben.

16. sz. tablazat Megvaltozott munkaképességiiek juttatasai

rehab. terv Van-e Modositottak
éves rehabilitaciés munkakorl- Részesiilt
neme felllvizsgalata terve ményeit atképzésben
férfi 5 5 4 6
né 3 3 2
Total 8 8 6 11

Ezek a kérdések csak a megvaltozott munkaképességliekre vonatkoztak. Ezek a lehet8ségek (rehabilitacios terv,
munkakoérilmény valtoztatas, atképzés) jobban érintették a valaszado férfiakat, mint a néket.

17. sz. tablazat On mvmk dolgozé * ksz-be mvmk fogl. részeket

ksz-be mvmk fogl.
részeket
igen nem Total
Onmvmk | igen 9 0 9
dolgozé nem 19 1 20




Total

29

Szinte mindenki szeretné, ha a megvaltozott munkaképességliekre vonatkozé torvényi szabalyozas
bekeriilne a kollektiv szerzédésbe.

18. sz. tablazat On mvmk dolgozé * elégedettsége a szakszervezettel

elégedettsége a szakszervezettel
munkahelyi
mindent fels6 szint szint tdbbet nem vagyok nem tudom
megtesznek | tobbet tehetne tehetne elégedett megitélni Total
Onmvmk  igen 5 1 1 2 9
dolgozé nem 9 5 2 3 20
Total 14 6 3 5 29
19. sz. tablazat Az On szakszervezeti statusza * elégedettsége a szakszervezettel
elégedettsége a szakszervezettel
munkahelyi
fels6 szint szint nem nem
mindent tobbet tobbet vagyok tudom
megtesznek | tehetne tehetne elégedett | megitélni | Total
Az On nem tag 3 2 0 0 2 7
szgkszervezetl szaksz.tag 6 2 1 0 1 10
statusza . i x
szaksz.tisztségviseld 1 1 0 3 1 6
flenitett szaksz.
tisztségviseld 2 2 0 0 1 >
6,00 0 1 0 0 0 1
Total 12 1 3 5 29

A szakszervezeti tisztségviselSktSl nem elvart, hogy ne tudja megitélni a szakszervezetet, inkabb nem
akar véleményt nyilvanitani. A tobbségi vélemény a mindent megtesznek belenyugvast sugall a
megvaltozott munkanélkiliek korantsem megnyugtatd helyzetébe.

Budapest, 2015.05.14.

Vanicsek Zoltanné




