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Tajékoztatd - Munkaltatdi kotelezettségek hidegben valé munkavégzés esetén

A Nemzetgazdasagi Minisztérium Munkafelligyeleti FGosztalya felhivast tett kozzé, amelyben a
hidegben valé munkavégzés veszélyeire és a munkaltatok kotelezettségeire hivta fel az érintettek
figyelmét.
Az év elején bekodszontott hideg, téli id6jaras miatt, a szabadban és hideg munkahelyen dolgozdék
védelme érdekében az NGM Munkafelligyeleti FGosztalya figyelmeztetett, hogy a hideg helyen
torténé munkavégzés érsziikiletet, a szovetek rosszabb oxigénellatasat és fagyasi sériléseket
okozhat a munkavallaloknak, amelyet a munkaaddék megfelelé védelmi intézkedések megtételével
kotelesek megel6zni.
Az egészségkdrositdé kockazatok miatt a hideg munkakornyezetben végzett munka a sérilékeny
csoportba tartozo fiatalkordak és varandds nék szamara a 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet 8. sz.
mellékletében foglaltak szerint tiltott.
A NGM f6osztalya tajékoztatasul kozolte, hogy a hatdlyos szabalyozas szerint a szabadtéri munkahely
akkor minésil hidegnek, ha a vdrhatd napi kozéphdémérséklet a munkaidé 50%-nal hosszabb
id6tartamban a +4 °C-ot nem éri el.
A Munkafelligyeleti F6osztaly felhivta a munkaltatdk figyelmét, hogy forditsanak kiemelt figyelmet a
hideg munkakérnyezetben térténé munkat végzé munkavallaléikra.
Az esetleges sérilések vagy a tartdés egészségkarosodas megel6zése érdekében az NGM
Munkafelligyeleti FSosztdlya felhivdsdban részletesen ismertette a munkaltatékkal a sziikséges
védelmi intézkedéseket.
Eszerint a hidegnek minésiil6 munkahelyeken munkaszervezéssel kell biztositani éranként legaldbb 5,
de legfeljebb 10 perces pihendidét a munkavallalok szdmdara. A pihenGid6ét a munkakérnyezethez
képest melegebb (lehetbleg flitott), megfelel6 (l6alkalmatossaggal ellatott pihenéhelyen kell
biztositani. A flitGtestek megvalasztdsdnal és elhelyezésénél gondoskodni kell arrél, hogy azok ne
idézhessék el a munkahely/pihenéhely levegGjének szennyezését, illetve a munkavallaldk tulzott
felmelegedését.
A munkavallalok részére, naponta tobbszér meleg (+50 °C hémérséklet(i) teat is biztositani kell, a
higiénés kovetelmények betartasaval. A tea izesitéséhez cukrot, illetve édesitészert kell biztositani.
A kockazatértékelés eredményei alapjan hideg elleni védéeszkoz, védGruha (pl. meleg sapka,
téliesitett védGkabat vagy védémellény, hideg elleni véddékesztyd, bélelt munkavédelmi bakancs stb.)
biztositasa valhat sziikségessé, kozuti forgalom mellett, mozgd gépjarmlivek kornyezetében végzett
munkak esetén fény-visszaver6 csikokkal ellatott jél-lathatdsagot biztositd mellényt kell biztositani.
A munka jellegére (pl. konny(-, kozepesen nehéz vagy nehéz fizikai munka) és a dolgozdk altalanos
egészségi allapotara, tapasztalatara is tekintettel kell lenni a véd6eszkozok juttatdsakor, amelyhez a
foglalkozas-egészségligyi szolgalat orvosanak véleményét is ki kell kérni. Figyelembe kell venni a
munka-, véd6ruhdzat és egyéb véddleszkozok viselésébdl adddd tobbletmegterhelést, a mozgast,
latast és hallast (kommunikacidt) korlatozé hatdsat is. Gondoskodni kell arrdl is, hogy az egyéni
védBeszkozok megfelelS higiénés allapotban legyenek.
Huzamosabb id6én keresztiil a szabadban tartézkodds esetén fontos mozgatni a végtagokat, ujjakat,
ez élénkiti a vérkeringést, emeli a test h6mérsékletét. Az alkohol fogyasztasatdl azonban kifejezetten
tartézkodni kell!
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A vizes kézzel megfogott fémfelilletek hozzafagyhatnak a b6rhoz, amely égéshez hasonlé sériiléseket
okozhat. Az dtnedvesedett ruhazatot késedelem nélkil el kell tavolitani és szarazra kell cserélni. Az
Osszefagyott ho és jég a tetSkrél, csatornakrdl a jardkel6kre, a munkavallaldkra eshetnek, a jardak és
egyéb kozlekeddk sikossa valhatnak. A sikossdg mellett a hd betakarhatja a jardaszegélyt és egyéb
tereptargyakat (godrok, buckadk), amelyek tovabbi veszélyforrast jelentenek. Mind a
gépjarmlvezet6k, mind a gyalogosan kozleked6k legyenek fokozott figyelemmel a havas, jeges,
csuszdés Utviszonyokra.

A lefagyott tdrgyak nehezebben vagy egydltaldan nem mozdithatdak, amihez rdadasul csuszdsveszély
is tarsul.

A munkavédelmi oktatdson a fentiekben felsorolt veszélyforrasok és a sziikséges megel6z6
intézkedések mellett fel kell hivni a munkavallalék figyelmét, hogy figyeljenek egymdsra, barmilyen
egészségi allapotukkal Osszefligg6 panasz, rosszullét, valamint sériilés esetén a tevékenységet
azonnal hagyjak abba, és igényeljék a munkahelyi els6segélynyujtast vagy az orvosi ellatast. Mindig
legyen mobiltelefon is a munkaterileten, hogy a segélyhivas biztosithaté legyen!

A zarttéri munkahely akkor mingsiil hidegnek, ha a hémérséklet a munkaidé 50%-nal hosszabb
id6tartamban a +10 °C-ot nem éri el. Hideg évszakban szellemi munka esetén 20-22 °C, kdnnydi fizikai
munka esetén 18-20 °C, kdzepesen nehéz fizikai munka esetén 14-18 °C, mig nehéz fizikai munka
esetén 12-14 °C munkahelyi hémérsékletet kell biztositani a dolgozdk szamdra. Amennyiben a
zarttéri munkahelyen nem biztosithatd a munka jellegének és az ott dolgozé munkavallaldk fizikai
megterhelésének megfelel6 hémérséklet és a munkahely hidegnek mingsil, a munkaltaténak
intézkedéseket hoznia a munkavallalok egészségének védelme érdekében. A huzamos tartézkodasra
szolgdlé hidegpadlds helyiségben, a hideg diszkomfort és a ,reumds” panaszok megelGzése
érdekében megfelelé hdszigetelésrdl kell gondoskodni gy, hogy az a munkavégzés biztonsagat ne
veszélyeztesse. A kellemetlen és egészségre karos huzathatas kialakuldsdanak megel6zéséra kiemelt
figyelmet kell forditani.
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