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MINTA

a)

Ha az alapszervezet önálló jogi személyiséggel rendelkezik (bejegyzett, adószáma van és bankszámlája) az új Ptk. alapján ügyvezetést választ, a központi választás mintájára.  Az önálló szakszervezetként bejegyzett HVDSZ 2000 alapszervezetek (illetve akik HVDSZ 2000−tagoknak tekintik magukat) az Alapszabály 1.13  pontja alapján társult tagként gyakorolják az alapszervezetek jogosultságait (teljes jogú tagjai az Országos Értekezletnek, ahova egy fővel – 500 főnél magasabb szakszervezeti taglétszám esetén 500 főként + 1 fővel – képviseltetik magukat az Országos Értekezleten) 
	Alapszabály 1.13 A szakszervezet társult tagjai lehetnek: 

Akik elfogadják az Alapszabályt, és tevékenyen támogatják a szakszervezet működését. 

A HVDSZ 2000 társult tagja lehet szakszervezet, vagy egyesület, ha csatlakozási szándékát írásban benyújtotta az Országos Értekezlethez, vagy az Elnökséghez, elfogadja az Alapszabályt, valamint egyetért a HVDSZ 2000 céljaival, és részt kíván venni azok megvalósításában. Egyesület esetében a társult tagság feltétele, hogy az egyesület célja a munkavállalók helyzetének javítása, érdekképviseletük és érdekvédelmük erősítése és támogatása legyen.

A HVDSZ 2000 társult tagjai tagsági jogaikat képviselőjük útján gyakorolják. A társult tagok névsorát és képviselőjüket jelen Alapszabály 2.sz függeléke tartalmazza


Az önállóan bejegyzett jogi személy szakszervezet alapvetően három okból kénytelenek lesznek Alapszabályukat módosítani legkésőbb 2016. március 15.ig: 

1. Az ügyintéző szerv 2014. március 15−től kötelezően vagy egyszemélyes ügyvezető vagy  három tagú elnökség
Az ügyvezetőt, az elnökség tagjait a legfőbb döntéshozó szerv választja meg, elnököt (aki általában az egyesület képviselője is) az elnökség maga közül választ. Az ügyvezető, az elnökség tagjai vezető tisztségviselők 

2.   A legfőbb döntéshozó szerv évente egyszer ülésezik (kötelezően)
A szakszervezetek általában úgy határozták meg működésüket, hogy a legfőbb döntéshozó szervük − amelyen vagy minden tag, vagy a tagok küldöttei voltak jelen – ötévente ülésezik, a köztes időben a az ügyintéző szervet ruházták fel a legfőbb döntéshozó szerv jogosultságaival, ez a szerv évente ülésezett (általában), a Civil törvény hatályba lépése óta a legfőbb döntéshozó szerv évente ülésezik.

3. A munkáltatónál képviselettel rendelkező szakszervezet alapszabály szerinti legfelsőbb szerve határozza meg, hogy a szakszervezet kit (szakszervezeti tisztségviselőt) jelent be a munkáltatónál munkajogi védettségre az Mt. 273. § (4) bekezdése alapján

Nagyon fontos új jelenség, hogy több munkáltató egészen pontosan megköveteli, hogy az alapszabály rögzítse ezt a döntési mechanizmust; szabályozza, hogy az alapszabály milyen rendelkezéseket tartalmaz arra az esetre, hogy ha szakszervezeti tisztségviselő védettségre való kijelölésére a legfelsőbb szerv két ülése között kerülne sor (kit hatalmaz fel erre az esetre a legfőbb szerv és ez a szabály benne van−e az alapszabályban, stb.) 

A további módosításokat az alábbi jogszabály ok szerint kell végrehajtani: 

Új Polgári Törvénykönyv (Ptk.)− 2013. évi V. törvény 
3:4 − 3:33. §  (II. –III. cím) − Jogi személyekre vonatkozó szabályok 
3:63−3:87. §  (VII. cím – Az egyesületre vonatkozó szabályok 

Civil törvény:  

2011. évi CLXXV. törvény az egyesülési jogról, a közhasznú jogállásról, valamint a civil szervezetek működéséről és támogatásáról
2013. évi CCXIII. törvény az egyes civil szervezetekkel kapcsolatos törvényeknek a Polgári Törvénykönyvről szóló 2013. évi V. törvény hatálybalépésével összefüggő, valamint egyéb célú módosításáról (Ptké.)
Bírósági nyilvántartásról

a civil szervezetek bírósági nyilvántartásáról és az ezzel összefüggő eljárási szabályokról szóló 2011. évi CLXXXI. törvény határozza meg.
Az önállóan bejegyzett jogi személyek szakszervezetek a módosításokat változás−bejegyzési kérelemben attól a bíróságtól kérhetik, ahol bejegyzésük történt (ahol megalakuláskor nyilvántartásba vették őket). 

Amennyiben csatlakozni kívánnak a HVDSZ 2000−hez, akkor is ajánlott a feltételeket az alapszabályban rögzíteni
 (különös tekintettel arra, hogy mi az együttműködés tartalma (pl. közös fellépés, egységes álláspont kialakítása, részvétel azokban a hazai és nemzetközi érdekszövetségekben, ahol tagok), szolgáltatásaikat (pl. üdülőik használatát) milyen mértékben bocsájtják egymás rendelkezésére, meghívják egymást üléseikre, közös képzést és egyéb rendezvényeket szerveznek, stb. 

MINTA
a HVDSZ 2000−hez való csatlakozásról 
1. sz. Minta: a csatlakozás bejelentése nyilatkozat formájában
Nyilatkozat
Alulírott, ..................................(X.Y.), a ..................................................................Szakszervezet ........................... (választott tisztségének neve) bejelentem, hogy Szakszervezettünk 201. ................. –én megtartott .............................. (taggyűlésen/küldöttgyűlésen/bizalmi testületi ülésen, szakszervezeti bizottsági ülésen
)úyg határozott, hogy 

csatlakozik a Helyiipari és Városgazdasági Dolgozók Szakszervezet 2000 (HVDSZ 2000)−hez

az előzetes egyeztető tárgyalásokon kialakított együttműködési megállapodásban rögzített feltételeknek megfelelően. 

Kelt ...........................n, 201.  ..........................  ....-n

.............................................

          képviselő

Jelen Nyilatkozatot ................................ képviselő előttünk írta alá, ezt, valamint a nyilatkozat tartalmának valódiságát tanúként igazoljuk: 

...........................................................



..........................................................

  1. tanú        név





    2. tanú        név

.............................................................



........................................................

       lakhely







  lakhely

� Az új Ptk. az egyesület esetében nem legfőbb döntéshozó szervet említ,, hanem azt rögzíti, hogy "Az egyesület döntéshozó szerve a közgyűlés" (3:72. § (1) bekezdés, a § címe: 3:72 (Közgyűlés, küldöttgyűlés)


� de nem kötelező, csak az alapszabályuk előírja, hogy a csatlakozásról a legfőbb döntéshozó szervnek kell dönteni. 


� annak a szervezetnek a nevét kell beírni, amelyik az alapszabály szerint jogosult ilyen kérdésről döntést hozni





